
 

 

Matriz Curricular (2012) 
 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

1º 

Formação Básica 

1. Noções de Direito I 02/40 - 

2. Introdução à Informática I 02/40 - 

3. Sociologia Aplicada I 02/40 - 

4. Filosofia 02/40 - 

5. Contabilidade Geral I 02/40 - 

6. Português Instrumental I 02/40 - 

7. Psicologia Aplicada I 02/40 - 

Formação Profissional 1. Teoria Geral da 
Administração I 

04/80 - 

Estudos Quantitativos e suas 
Tecnologias 1. Matemática aplicada I 02/40 - 

Subtotal 20/400 - 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

2º 

Formação Básica 

1. Noções de Direito II 02/40 - 

2. Introdução à Informática II 02/40 - 

3. Sociologia Aplicada II 02/40 - 

4. Contabilidade Geral II 02/40 - 

6. Português Instrumental II 02/40 - 

7. Psicologia Aplicada II 02/40 - 

Formação Profissional 

1. Teoria Geral da 
Administração II 

04/80 - 

2. Empreendedorismo I 02/40 - 

Estudos Quantitativos e suas 
Tecnologias 1. Matemática Aplicada II 02/40 - 

Subtotal 20/400 - 

 



 

 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

3º 

Formação Básica 
1. Introdução à Economia I 02/40 - 

2. Direito Empresarial I 02/40 - 

Formação Profissional 

1. Empreendedorismo II 02/40 - 

2. Organizações de Sistemas e 
Métodos I 

02/40 - 

3. Administração de Materiais 
I 

02/40 - 

4. Gestão de Marketing I 02/40 - 

5. Matemática Financeira I 02/40 - 

Estudos Quantitativos e suas 
Tecnologias 

1. Metodologia da Pesquisa 
Científica I 

02/40 - 

2. Contabilidade e Análise de 
Custos I 

02/40 - 

3. Métodos Quantitativos e 
Qualitativos I 

02/40 - 

Subtotal 20/400 - 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

4º 

Formação Básica 
1. Introdução à Economia II 02/40 - 

2. Direito Empresarial II 02/40 - 

Formação Profissional 

1. Organizações de Sistemas 
e Métodos II 

02/40 - 

2. Administração de 
Materiais II 

02/40 - 

3. Gestão de Marketing II 02/40 - 

4. Matemática Financeira II 02/40 - 

5. Lógica 02/40 - 

6. Gestão de Pessoas I 02/40 - 

Estudos Quantitativos e suas 
Tecnologias 

1. Contabilidade e Análise de 
Custos II 

02/40 - 

2. Métodos Quantitativos e 
Qualitativos II 

02/40 - 



 

 

Subtotal 20/400 - 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

5º 

Formação Profissional 

1. Gestão de Pessoas II 04/80 - 

2. Criação de Novos Negócios 02/40 - 

3. Gestão Estratégica de 
Negócios I 

02/40 - 

4. Administração de 
Produção e Operações I 

02/40 - 

5. Administração Financeira e 
Orçamentária I 

04/80 - 

6. Gestão de Pequenas e 
Médias Empresas I 

02/40 - 

7. Marketing de Varejo 02/40 - 

Estudos Quantitativos e suas 
Tecnologias 

1. Metodologia da Pesquisa 
Científica II 

02/40 - 

 Estágio Supervisionado 1. Estágio Supervisionado - 70 

Subtotal 20/400 70 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

6º 

Formação Profissional 

1. Gestão de Negócios III 02/40 - 

2. Gestão Estratégica de 
Negócios II 

02/40 - 

3. Administração de 
Produção e Operações II 

02/40 - 

4. Administração Financeira e 
Orçamentária II 

04/80 - 

5. Gestão de Pequenas e 
Médias Empresas II 

02/40 - 

6. Marketing de Serviços 02/40 - 

Formação Complementar 

1. Gestão Ambiental 02/40 - 

2. Tópicos Especiais em 
Administração I 

02/40 - 

3. Seminários 
Interdisciplinares I 

02/40 - 



 

 

4. Trabalho de Conclusão de 
Curso I 

02/40 - 

Estágio Supervisionado 1. Estágio Supervisionado - 70 

Subtotal 22/440 70 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

7º 

Formação Básica 1. Ética Profissional 02/40 - 

Formação Profissional 

1. Gestão da Qualidade I 02/40 - 

2. Comunicação Empresarial I 02/40 - 

3. Gestão de Agronegócios I 02/40 - 

Estudos Quantitativos e suas 
Tecnologias 

1. Contabilidade Gerencial I 02/40 - 

2. Tcnologia da Informação I 02/40 - 

3. Jogos Empresariais I 02/40 - 

4. Pesquisa de Mercado 02/40 - 

Formação Complementar 

1. Tópicos Especiais em 
Administração II 

02/40 - 

2. Administração Pública I 02/40 - 

3. Trabalho de Conclusão de 
Curso II 

02/40 - 

Estágio Supervisionado 1. Estágio Supervisionado - 70 

Subtotal 22/440 70 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

8º 

Formação Profissional 

1. Gestão de Projetos 02/40 - 

2. Gestão da Qualidade II 02/40 - 

3. Comunicação Empresarial 
II 

02/40 - 

4. Gestão de Agronegócios II 02/40 - 

Estudos Quantitativos e suas 
Tecnologias 

1. Contabilidade Gerencial I 02/40 - 

2. Tecnologia da Informação 
II 

02/40 - 

3. Jogos Empresariais II 02/40 - 



 

 

Formação Complementar 

1. Tópicos Especiais em 
Administração III 

02/40 - 

2. Seminários 
Interdisciplinares II 

02/40 - 

3. Administração Pública II 02/40 - 

Disciplina Optativa 1. Introdução à Libras 02/40 - 

Estágio Supervisionado 1. Estágio Supervisionado - 70 

Subtotal 20/400 70 

 

Sem.  Eixos Disciplinas h/a h 

 Atividades Complementares 1. Atividades 
Complementares 

- 200 

Subtotal - 200 

 

Carga Horária - Resumo  

Disciplinas                                 3.280h/a                            2.733 horas 

Estágio Supervisionado                                                            280 horas 

Atividades Complementares                                                      200 horas 

Carga Horária Total do Curso                                                 3.213 horas 

Carga Horária Total do Curso (com Disciplina Optativa)               3.246 horas 

 


