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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA DA FUNDACAO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - FUNEC / CENTRO UNIVERSITARIO
DE SANTA FE DO SUL - UNIFUNEC

CAPITULO I - DO OBJETO E DAS FINALIDADES

Artigo 1° - O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) do Centro Universitario de Santa
Fé do Sul (Unifunec), mantidas pela Fundacao Municipal de Educacao e Cultura
de Santa Fé do Sul (Funec) € um o6rgao colegiado, de natureza técnico-cientifica,
vinculado a Reitoria e constituido nos termos da Resolucao n° 466, do Conselho
Nacional de Saude, expedida em 12/12/2012, da Resolucao n® 510, de 07 de abril
de 2016, nos termos do Decreto de Delegacao de Competéncia de 12 de novembro

de 1991 e Normatizada pela Norma Operacional 001/2013.

Artigo 2° - Ao CEP compete deliberar, regulamentar, analisar e fiscalizar a
realizacao de pesquisa envolvendo seres humanos no ambito do complexo
compreendido pelo Unifunec, ou de outra instituicdo, quando solicitado, seguindo
as propostas das Resolucoes CNS n°466/2012, n° 510/2016 e da Norma

Operacional n° 001/2013 e suas complementares.

Artigo 3° - O CEP/Unifunec tem formacao multidisciplinar, avalia e aprecia a
pesquisa em todas as etapas do estudo que envolve o ser humano, desde a
elaboracao do projeto até o relatorio final.
a) O CEP Unifunec nao analisa pesquisas com animais.

Paragrafo Unico — Como definicdo, as pesquisas que envolvem seres humanos —
individual ou coletivamente, de forma direta ou indireta — sao de natureza
instrumental, ambiental, nutricional, educacional, mercadologica, sociologica,
econdmica, tecnologica, psiquica, biolégica, farmacolégicos, clinicas ou cirurgicas
e de finalidade preventiva, diagnosticada ou terapéutica. Inclui ainda o manejo de

informacoes ou materiais.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO
Artigo 4° — O CEP /Unifunec € composto por:

1 — Coordenadores e vice-coordenadores
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2 — Colegiado

3 — Secretaria

4 — Equipe de assessoria técnica e administrativa.

Paragrafo unico — O CEP/Unifunec contara com um funcionario administrativo
para a funcao de secretariar o Comité, com designacao de 40h semanais, bem como
alocada em sala exclusiva com mobiliario, arquivo e equipamento de informatica
conectado a rede de internet, conforme orientacao da Conep na Resolucao CNS

n°370, de 8 de marco de 2007.

Artigo 5°- Da Coordenadoria e vice-coordenadoria:

- O CEP/Unifunec sera coordenado por 2 dos membros, eleito entre seus
pares, em reuniao de colegiado.

- Sera designado 2 vice-coordenadores indicado pelo coordenador eleito e
aprovado pelos membros titulares do CEP/Unifunec.
Paragrafo 1° - O mandato do coordenador e do vice-coordenador do CEP/Unifunec

sera de 3 anos, sendo permitida reconducéao.

Artigo 6° — Do Colegiado:

— O Colegiado do CEP/Unifunec sera composto por membros que se
inscreveram no processo seletivo, de acordo com o edital para formacéao do triénio;
ou na vacancia, por indicacdo dos departamentos. A indicacdo devera ser
submetida a aprovacao plenaria.

Paragrafo 1° — O Comité de Etica em Pesquisa/Unifunec é soberano em suas
decisoes.

Paragrafo 2° — O Comité é constituido no minimo por 7 membros titulares,
incluindo profissionais das ciéncias da saude, bioloégica, sociais, exatas e da terra,
agrarias, letras e humanas, docentes aprovados em Concurso Publico e ou
Processo Seletivo e representantes dos usuarios. Cada membro titular podera
contar, com pelo menos 1 (um) membro suplente.

Paragrafo 3° — Entre os membros titulares devera haver, pelo menos, 1 membro
representante dos usuarios, respeitando-se a proporcionalidade pelo nimero de
membros, estipulada pela Resolucao, (N°. 001/13, ou seja, 1 (um representante

de usuarios para cada 7 membros titulares.
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Paragrafo 4° — O CEP/Unifunec devera ser constituido por pessoas de ambos os
SeXos.

Paragrafo 5° — Pelo menos 1/3 dos membros devera ter experiéncia em pesquisa e
representar as diversas areas de atuacao.

Paragrafo 6° — Nenhum dos membros titulares ou suplentes do CEP/Unifunec
podera ser remunerado, podendo, apenas, receber ressarcimento de despesas com
transporte, hospedagem, alimentacao.

Paragrafo 7° - E imprescindivel os membros ou suplentes sejam dispensados, nos
horarios de seu trabalho, ou de outras obrigacoes nas instituicoes, organizacao as
quais prestam servico, para participarem do CEP/Unifunec dado o carater de

relevancia publica da funcéao.

Paragrafo 8° — O mandato dos membros do CEP/Unifunec sera de 3 anos, sendo

permitida reconducao. Neste caso é recomendavel que 1/3 permaneca.

Paragrafo 9° —Ao final de cada mandato, havera eleicdo e o periodo e os critérios
de inscricao serao divulgadosna instituicao.

Paragrafo 10° -A participacdo como membro do CEP/Unifunec seguira os

seguintes critérios:
a) E livre a todos os brasileiros ou estrangeiros regularizados no pais.

b) Para funcionarios administrativos € restrita aqueles aprovados em concurso
publico. Para docentes € restrito aqueles aprovados em concurso publico e/ou
processo seletivo, com no minimo um ano de docéncia. Estes manifestarao

interesse por inscricao, conforme instrucoes divulgadas.
c) Os docentes deverao ter titulacao minima de Mestre;

Paragrafo 11° — No caso das inscricoes excederem o numero de vagas disponiveis,
os critérios de desempate e classificacdo serao os seguintes:

a) Maior disponibilidade;
b) Maior titulacao académica;

c) Maior experiéncia em pesquisa comprovada: publicacao de artigos cientificos,
com maior peso os periodicos internacionais, seguido pelos nacionais e regionais;
orientacoes académicas e trabalhos concluidos e aprovados (doutorado, mestrado,
trabalho de conclusao de curso); participacdao em bancas de doutorado, mestrado,
trabalho de conclusao de curso.
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Artigo 7° - O CEP/Unifunec sera assistido por uma equipe técnica-cientifica e

administrativa, ficando suas atividades vinculadas aos coordenadores.

CAPITULO III - DA FUNCAO, DA MISSAO E DAS COMPETENCIAS

Artigo 8° — O Comité de Etica em Pesquisa tera a seguinte missao:

a) avaliar a ética dos projetos, relevancia e a contribuicao da pesquisa cientifica
para a vida académica e para a humanidade.

b) garantir a manutencao dos direitos humanos [participantes de pesquisa],
previstos na Constituicao da Republica Federal do Brasil.

c) ao analisar e decidir, o CEP/Unifunec torna-se corresponsavel em garantir
a protecao dos participantes.

d) requerer a instauracao de apuracao a direcao da instituicdo e/ou organizacao,
ou ao 6rgao publico competente, em caso de conhecimento ou de dentincias de
irregularidades nas pesquisas envolvendo seres humanos e, havendo
comprovacao, ou se pertinente, comunicar o fato a CONEP e, no que couber, a

outras instancias.

Artigo 9° - O Comité de Etica em Pesquisa tera as seguintes competéncias:

a) analisar e apreciar os projetos de pesquisa envolvendo seres humanos;

b) expedir instrucoes com normas técnicas para orientar os pesquisadores a
respeito aos aspectos éticos e cientificos;

c) garantir a manutencao dos aspectos éticos de pesquisa;

d) zelar pela obtencado e adequacao de consentimento livre e esclarecido dos
participantes na pesquisa;

e) acompanhar o desenvolvimento de projetos por meio de relatorios semestrais
e/ou anuais dos pesquisadores, nas situacoes exigidas pela legislacao;

f) manter comunicacdo regular e permanente com a Comissdo Nacional de Etica
em Pesquisa (Conep/MS), encaminhando para sua apreciacao os casos previstos
na regulamentacao;

g) desempenhar papel deliberativo, consultivo e educativo, promovendo a educacao
da ética em pesquisa envolvendo seres humanos em todos os niveis na instituicao

ou fora dela.
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h) capacitar os membros do colegiado e da comunidade académica, promovendo e
participando de eventos educativossobre ética em pesquisa que envolve seres

humanos.

Artigo 10 - Ao coordenador compete:

— Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Comité e especificamente:

a) representar o Comité em suas relacoes internas e externas;

b) instalar o Comité e presidir as reunides plenarias;

C) promover a convocacao das reunioes;

d) indicar membros para estudos e emissdao de pareceres necessarios a
compreensao da finalidade do Comité;

e) tomar parte nas discussoes e votacoes e, quando for o caso, exercer direito do
voto de desempate.

f) manter contato com os pesquisadores, esclarecendo e orientando no
cumprimento das normas do CEP/Unifunec e das pendéncias emitidas pelos
relatores;

g) auxiliar os relatores no acompanhamento e monitoracdo dos projetos em
andamento;

h) participar das atividades de ensino da Bioética e Etica em Pesquisa e difundir
os principios, as normas e as legislacoes vigentes; e

i) elaborar relatorios semestrais do funcionamento do CEP/Unifunec para
encaminhamento ao Conep.

Paragrafo 1° - Na auséncia dos coordenadores, as atribuicées serao
desempenhadas pelos vice-coordenadores ou pessoa designada pelos

coordenadores.

Artigo 11 - Aos membros do CEP/Unifunec compete:

a) estudar e relatar, nos prazos estabelecidos de 30 dias, os projetos de pesquisas
que lhes foram atribuidos;

b) comparecer as reunides, proferindo voto ou pareceres e manifestando-se a
respeito de matérias em discussao;

c) requerer votacao de matéria em regime de urgéncia;
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d) verificar a instrucao dos procedimentos estabelecidos, a documentacao e o
registro dos dados gerados no decorrer do processo, o acervo de dados obtidos, os
recursos humanos envolvidos, os relatorios parciais e finais do processo;

e) desempenhar funcoes atribuidas pelo coordenador;

f) apresentar proposicoes sobre as questoes pertinentes ao CEP/Unifunec.
Paragrafo 1° — Sera dispensado e substituido o membro que nao comparecer, sem
justificativa, a 3 reunioes consecutivas, ou a 4 intercaladas, no mesmo ano.
Paragrafo 2° — O membro do Comité devera declarar-se impedido de emitir
pareceres ou participar do processo de tomada de decisao, na analise de protocolo
de pesquisa em que estiver diretamente ou indiretamente envolvido. A declaracao
devera ser por escrito.

Paragrafo Unico — Os membros do CEP tém total independéncia de acdo no
exercicio de suas funcoes no Comité, mantendo, sob carater confidencial, as

informacoes as quais tem acesso.

Artigo 12 - Ao secretario(a) do CEP/Unifunec compete:

a) assistir as reunioes;

b) encaminhar o expediente/pauta;

c) manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que
devem ser examinados nas reunidées do CEP/Unifunec;

e) providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas;

f) lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de ata, de protocolo, de
registro de ata e de registro de deliberacoes, rubricando-os e mantendo-os sob
vigilancia;

g) lavrar e assinar as atas de reunides do CEP/Unifunec;
h) providenciar, por determinacao do Coordenador, a convocacdo das sessoes
ordinarias e extraordinarias;

i) Encaminhar aos membros do CEP/Unifunec a pauta das reunioes.

CAPITULO IV - DOS PRAZOS DO CEP/UNIFUNEC
a) Dos prazos: O prazo para emissao do parecer inicial pelo CEP/Unifunec € de
trinta (30) dias a partir da aceitacao na integralidade dos documentos do protocolo,

cuja checagem documental devera ser realizada em até 10 dias apds a submissao.

CENTRO UNIVERSITARIO DE SANTA FE DO SUL - UNIFUNEC

17 3641 9000 @ Campus | - Rua Oito, 854, Centro
Campus |l - Av. Mangara, 477, Jd. Mangara (Sede)

0800 105027 @ Campus IIl - Av. Paulo Nunes, 95, Centro Sul
unifunec.edu.br ® Santa Fé do Sul/SP - CEP 15775-000



W

UNIFUNEC

CENTRO UNIVERSITARIO DE SANTA FE DO SUL

b) Se o parecer for com pendéncia, o pesquisador tera o prazo de trinta (30)
dias, contados a partir de sua emissdo na Plataforma Brasil, para atendé-la.
Decorrido este prazo, o CEP/Unifunec tera trinta (30) dias para emitir o parecer
final, aprovando ou reprovando o protocolo.

C) Dos recursos: das deliberacoes do CEP/Unifunec cabe recurso de

reconsideracao, ao proprio CEP/Unifunec, no prazo de trinta (30) dias.

d) Se o CEP/Unifunec indeferir o recurso de reconsideracao, o pesquisador
podera interpor recurso a CONEP, como ultima instancia, no prazo de trinta (30)

dias.

CAPITULO V - DAS REUNIOES DO CEP/UNIFUNEC

Artigo 13 — O CEP/Unifunec se reunira em Sessao Plenaria ordinaria mensalmente
para discussao e avaliacao de projetos para permitir a emissao dos pareceres.
Paragrafo 1°- O CEP/Unifunec se reunira em carater extraordinario quando
convocado pelos coordenadores ou, quando pertinente, pela maioria dos seus
membros.

Paragrafo 2° - A reunido do CEP/Fisa/Funec se instalara e deliberara com a
presenca da maioria simples de seus membros, e sera dirigida pelos seus
coordenadores ou, na sua auséncia, pelo vice-coordenadores (as) ou um membro
do CEP/Unifunec designado pelo coordenador.

Paragrafo 3° - Cabe ao CEP e ao Centro Universitario de Santa Fé do Sul informar
as instancias institucionais, a comunidade de pesquisadores, o publico em geral e
a CONEP sobre o recesso institucional, férias ou periodo de greve institucional,
com devida antecedéncia, por via eletronica, indicando o periodo exato e a forma
de contato com o CEP durante o periodo, conforme descrito:

a) Durante os periodos de recessos institucionais e ou férias, devidamente
registrados no Calendario Académico, toda a comunidade de pesquisadores sera
informada através do calendario de atividades do CEP, e previamente
disponibilizado no site do Unifunec (https:/ /unifunec.edu.br/;
https:/ /unifunec.edu.br/comite-de-etica-em-pesquisa) e enviado ao CONEP
através do e-mail: conep.cep@saude.gov.br O atendimento as necessidades dos
pesquisadores e comunidade em geral, podera ser feito diretamente com a

secretaria ou coordenador do CEP — Unifunec por meio de telefone, ou e-mail
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fornecido no site do CEP — Unifunec (https://unifunec.edu.br/comite-de-etica-em-
pesquisa)

b) No caso de situacao de greve institucional que impeca o perfeito funcionamento
do CEP- Unifunec, a secretaria informara: a comunidade em geral e pesquisadores
e as instancias institucionais pertinentes quanto a situagcao comunicando, em cada
situacao, se havera interrupcao temporaria da tramitacdo dos protocolos, e se a
tramitacao permanecera paralisada (parcial ou totalmente) pelo tempo que
perdurar a greve. Aos participantes de pesquisa e seus representantes o tempo de
duracao estimado da greve e as formas de contato com o Conep, de modo que
permanecam assistidos em caso de duvidas sobre a eticidade e apresentacao de
dentuncia durante todo o periodo de greve;

c) Em relacao aos projetos de carater académico, como TCC, mestrado e doutorado,
a instituicao ira tomar as providéncias para adequar devidamente os prazos dos
alunos, de acordo com a situacao de cada um, caso haja atraso na avaliacao ética
pelo CEP institucional e informara a Conep, por meio do e-mail
(conep.cep@saude.gov.br) quais a providéncias que serao adotadas para
regularizar a atuacdo quanto a tramitacao de protocolos para apreciacao ética
durante e apos o periodo de paralizacao.

Paragrafo 4° — Apos o parecer do relator, os projetos sdo avaliados e apreciados em
reuniao pelos demais membros do CEP.

Paragrafo 5° - O parecer final é do colegiado.

Paragrafo 6° — As reunioes se dardo da seguinte forma:

a) verificacao da presenca do coordenador e, na sua auséncia, abertura dos
trabalhos pelo vice-coordenador ou um membro do CEP/Unifunec, designado pelo
coordenador;

b) verificacdo de presenca dos membros do CEP/Unifunec e existéncia de
“quorum”, 50% mais 1, ou seja, maioria absoluta;

c) leitura e assinatura da ata da reunido anterior;

d) comunicacgoes breves e franqueamento da palavra;

e) leitura da ata anterior e despacho do expediente;

f) ordem do dia, incluindo leitura, discussao e votacao dos pareceres;

g) organizacao da pauta da proxima reuniao;
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h) distribuicao de projetos de pesquisa ou tarefas aos relatores; e
i) encerramento da sessao.

Paragrafo 7° — o membro relator deve atualizar o curriculo Lattes a cada 90 dias.
Paragrafo 8° — é de responsabilidade de o relator avaliar a relevancia do estudo e
sua contribuicao académica, cientifica, social, economica etc.; apontar as falhas
metodologicas [universo, amostragem, género da pesquisa] e éticas, as reacoes € 0s
efeitos adversos advindos da pesquisa proposta; conferir os riscos e beneficios e os
critérios de inclusao e exclusao, se os mesmos estdo de acordo com a resolucao
466/12 e a resolucao 510/16.

Paragrafo 9° — Com base no parecer emitido, cada projeto sera enquadrado em
uma das seguintes categorias:

1) Aprovado: quando o protocolo encontra-se totalmente adequado para
execucao.

2) Com pendéncia: quando a decisdo € pela necessidade de correcao, hipotese em
que serao solicitadas alteracdes ou complementacoes do protocolo de pesquisa. Por
mais simples que seja a exigéncia feita, o protocolo continua em “pendéncia”,
enquanto esta nao estiver completamente atendida.

3) Nao Aprovado: quando a decisao considera que os 6bices éticos do protocolo
sao de tal gravidade que nao podem ser superados pela tramitacao em “pendéncia”.
4) Arquivado: Quando o pesquisador descumprir o prazo para enviar as respostas
as pendéncias apontadas ou para recorrer.

5) Suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamento, deve ser
interrompida por motivo de seguranca, especialmente referente ao participante da
pesquisa.

7) Retirado: quando o Sistema CEP/Conep acatar a solicitacao do pesquisador
responsavel mediante justificativa para a retirada do protocolo, antes de sua
avaliacao ética. Neste caso, o protocolo € considerado encerrado. A justificativa deve
ser escrita.

8) O tempo minimo de arquivamento dos protocolos, depois da finalizacdo da

pesquisa, € de 5 anos.

Artigo 14 - As Sessoes Plenarias do CEP/Unifunec deverao também contemplar

a apresentacao de temas que permitam a capacitacao de seus membros.
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CAPITULO VI - DA ESTRUTURA DO PROJETO DE PESQUISA

Artigo 15 - O projeto de pesquisa, norteador da investigacao cientifica, deve
contemplar, com base na ABNT - NBR 15287- valida a partir de 30.01.2006, os
elementos:

Titulo da pesquisa: Direto e claro. De acordo com os objetivos da pesquisa.
Deve ser idéntico ao indicado na Folha de Rosto.

Desenho: Indicar o objeto de estudo/recorte da realidade, ou seja, o que vai
investigar; Descrever o que sera estudado, como sera estudado, quais serao os
procedimentos adotados. E um plano para responder a pergunta e confirmar a
hipoétese ou nao, e pontuar, por exemplo, se € uma pesquisa quantitativa ou
qualitativa. Ou descritiva, explicativa, transversal, longitudinal. Em sintese,
escrever a estrutura do projeto e suas caracteristicas.

Resumo: Descrever o objetivo da pesquisa, o método a ser utilizado, o
resultado esperado.

Introducao: escrever sobre o objeto de estudo com base em conceitos e
teorias ja consagradas e publicadas. Para citar os autores pesquisados, lembrem-se
das regras para referéncias, citacoes textuais e nao textuais. ABNT 6023 e ABNT 10520.

Problematizacao: formular a pergunta cientifica, passivel de investigacao.

Justificativa: Descrever a relevancia da pesquisa. A Problematizacdo e a
Justificativa fazem parte da Introducao.

Hipétese: resposta provisoria da pergunta cientifica. E uma afirmativa no
presente do indicativo ou presente historico. As terminacoes dos verbos sdo em ar,
er, ir, or, ur.

Objetivos primario e secundario: indicam o limite das acoes da
investigacao. As terminacoes dos [verbos sdo em ar, er, ir, or, ur];

Primarios: Em forma de um enunciado [declarado, pronunciado, ele € fruto do
problema e retine todos os objetivos especificos.

Secundarios: Informam sobre as acoes particulares que dizem respeito a analise
teérica e aos meios técnicos de investigacdo do problema. E mais detalhado.
Metodologia: O pesquisador devera esbocar a trajetéria que seguira ao longo de
sua atividade de pesquisa. Para tanto devera destacar: Onde fazer? Como? Com
qué? Quando? Quanto? Quem?
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Descricao detalhada do método empregado no projeto, de forma ordenada, e todos
os procedimentos a serem utilizados, na conducao da investigacao cientifica.

a) Estudos de pesquisa: exploratorio, descritivo e explicativo.

b) Tipologia da pesquisa: revisao bibliografica, documental, de campo, estudo
de caso, quase-experimental, experimental etc.

C) Informar os instrumentos de coleta de dados (técnica: entrevistas, conversas,
questionarios, testes etc.)

d) Descrever a analise de conteudo [leitura da palavra] e de dados,

e) Definir a populacao (universo) e amostragem (recorte do universo de acordo
com os objetivos da pesquisa).

f) Caso ha previsao de gravar audio ou video, informar qual sera o destino das
gravacoes apos a pesquisa. Local da pesquisa, O projeto precisa ter consisténcia
logica (coeréncia interna e externa), deve ser simples, claro e verificavel.

Critério de inclusao: Descrever claramente quais os motivos para incluir o
participante na pesquisa. Exemplo: faixa etaria, classe social, escolaridade etc.

Critério de exclusao: Descrever claramente quais os motivos para excluir o
participante da pesquisa.

Riscos: Descrever claramente, de acordo com a resolucao 466/12 e ou a
resolucao 510/16, quais serdao os riscos ao participante da pesquisa. Em tempo:
toda pesquisa envolvendo ser humano apresenta algum tipo de risco que deve ser
previsto e descrito aqui.

Beneficios: Descrever claramente, de acordo com a Norma Operacional
n°001/13, “os possiveis beneficios, diretos ou indiretos, para a populacao estuda
e a sociedade”.

Metodologia de analise de conteiido e de dados: Descrever quais os
caminhos, contemplados na secao Metodologia, que seraopercorridos para analisar
o material coletado no decorrer da pesquisa.

Desfecho primario: Indicar quais serao os resultados esperados ao final da
pesquisa e a sua contribuicao. Descreve o processo de finalizacdo da pesquisa. O
desfecho primario € relacionado ao objetivo geral e compreende o principal
resultado esperado ou que € obtido no final de um estudo.

Desfecho secundario: Explicar se, e como pretende aplicar os resultados

obtidos na pesquisa. Ou se pretende continuar o estudo, apresentar os resultados
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em congressos da area, publicar, passar os resultados para a instituicao, etc. Ha
impeditivo para apresentar ou publicar quando tratar-se de obtencao de
patenteamento, neste caso, espera receber o patenteamento.

Tamanho do universo: Descrever claramente a populacao que esta inserida
o objeto de estudo.

Tamanho da amostra: Descrever claramente a amostra populacao (definir o
N da pesquisa), de acordo com os objetivos da pesquisa, que sera estudada. Ou
seja, o sujeito [ser humano], area, regiao geografica etc. Na duvida na definicao da
amostragem, consultar o professor de estatistica.

Paises de recrutamento: Indicar o local da pesquisa e o numero de
participantes da pesquisa. E a amostra.

Havera uso de fontes secundarias de dados (prontuarios, dados
demograficos etc.)?: Se for sim, indicar quais. Nao e nao.

Informe o nimero de individuos abordados pessoalmente, recrutados,
ou que sofrerio algum tipo de intervencido neste centro de pesquisa: E a
amostra da pesquisa.

Grupos em que serao divididos os participantes da pesquisa neste
centro: Exemplo: Funcionarios do setor de pintura da fabrica de moveis tal. 30.
Serao entrevistados 17 homens e 13 mulheres.

O estudo &€ multicéntrico no Brasil?

E sim ou nao.

Propoe dispensa do TCLE?

E sim ou nao.

Havera retencao de amostras para armazenamento em banco?

Ou € sim ou € nao.

Cronograma: Pode-se demonstrar o plano de desenvolvimento do trabalho
em formato de quadros ou tabelas. Sugere-se colocar claramente o intervalo dos
periodos (por ex. semanais, mensais, trimestrais, semestrais ou anuais) e cada
etapa da realizacao da pesquisa em separado.

Modelo

Atividades programadas para
fazer o Trabalho de Concluséao
de Curso -TCC

Levantamento bibliografico

IAgostofSetembro|Outubro|Novembro|Dezembro
2016 | 2016 2016 2016 2016
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Reunido: pesquisador e
orientandos

Analise de contetido ou de dados

Leitura e fichamento

Redacao de capitulos

Redacao final do trabalho

Entrega do relatério parcial ao
cep

Entrega do relatério final do cep

Orcamento financeiro: Nao é obrigatorio.

Referéncias: Incluir apenas o que foi utilizado na producao do projeto, livros,
artigos, videos etc. A relacao das obras deve estar de acordo com a norma 6023, da
ABNT.

Arquivos anexos: relacionar o que for solicitado.

Manter sigilo da integra do projeto de pesquisa: Sim ou nao.

Paragrafo 1° - o projeto deve ser enviado para apreciacao do CEP antes da fase que
envolve a participacdo de pessoas pesquisadas. Ou seja, todo projeto
envolvendo ser humano deve ser encaminhado ao Comité de Etica, mesmo que o
instrumento de pesquisa seja questionario ou entrevista.

Paragrafo unico - o pesquisador deve enviar ao CEP, pela Plataforma Brasil,

relatorio parcial e no final da pesquisa

CAPITULO VII - DA ESTRUTURA DO RELATORIO FINAL (resultado)

O Relatorio final tem o propésito de pontuar o resultado do estudo. Ou seja, o passo
a passo da pesquisa e como ela se desenvolveu. O Relatorio final é dividido em
secoes. “Documento que descreve formalmente o progresso ou resultado de
pesquisa cientifica e/ou técnica”. (ABNT, 2011, p. 3)

Introducio: E a parte inicial do texto, que contém informacées claras e sucintas
para situar o objeto de estudo e a sua delimitacao.

Problematizacao: Apresentar a pergunta formulada no projeto.

Hipotese: Apresentar a resposta da pergunta formulada no projeto.

Objetivos: Apresenta os objetivos alcancados.

Metodologia: Descrever a metodologia adotada na pesquisa, as teorias, as técnicas
e os procedimentos experimentais ou nao usados para alcancar os objetivos.

Riscos e beneficios: Descrevé-los.
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Inclusao e exclusao: Indicar o critério.

Discussao e resultados: Apresentar resumidamente o que discutiu e o resultados
alcancados.

Conclusao: O que conclui apdés o resultado e a discussao. Lembrete: nao tem
citacao. Finaliza a pesquisa.

Termos de apresentacao obrigatoria: Apresentar copia da autorizacdo da
pesquisa, assinada pelo representante do local; da carta de informacao ao
participante, assinada pelo participante e pesquisador; do termo de assentimento
em casos de menores até 11 anos, 11 meses e 29 dias, assinada pelo responsavel
e pesquisador; do termo de consentimento de 12 a 17 anos, 11 meses e 29 dias,
assinada pelo menor, pelo responsavel e pesquisador; do termo de consentimento

acima de 18 anos, assinada pelo participante e pesquisador.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 16 - O CEP/Unifunec mantera, sob carater confidencial, as informacoes
recebidas.

Artigo 17 — Os projetos, protocolos e relatorios correspondentes serao arquivados
por S anos, apos o encerramento do estudo.

Artigo 18 — Os casos omissos e as duvidas quanto a aplicacdo do presente
Regimento Internas serao dirimidas pelo coordenador do CEP/Unifunec e, em grau
de recurso, pelo Colegiado do Unifunec.

Artigo 19 - O presente Regimento Interno podera ser alterado mediante proposta
do CEP/Unifunec, através da maioria de seus membros em reuniao plenaria do
colegiado.

Artigo 20 - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua
aprovacao em reuniao plenaria do CEP/Unifunec.

Artigo 21 - O CEP/Unifunec localiza-se na Avenida Mangara, 477, Jardim
Mangara, Santa Fé do Sul/SP. Funciona e atende ao publico de segunda a sexta,
das 7h30min as 11h30min e das 13h as 17h. Telefone para contato: 17 3641-
9016.

Este Regimento foi aprovado na Reunido Plendria Ordindaria do CEP/ Unifunec de 5

de fevereiro de 20109.
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